OFFRE D’EMPLOI
Animateur(trice) jeunesse

Le centre social et culturel de Lure recrute un animateur (trice) jeunesse 12-18 ans.

Missions
[bookmark: _GoBack]
Organiser et animer des activités en direction de l’ensemble du public
Intervenir  et animer des actions auprès des structures jeunesse partenaires
Intervenir dans le dispositif devoirs faits au collège
Assurer le suivi des ateliers hebdomadaires
Accompagner les jeunes dans leurs démarches de projet
Mette en place des activités régulières et/ou ponctuelles, répondant aux objectifs du projet social, auprès du public 12-16 ans- Période scolaire et vacances
Accompagnement de dynamique et de projets jeunesse
Participer aux manifestations et actions transversales de la structure
Réaliser les bilans et les évaluation des actions

 
Profil recherché
Titulaire d’un BPJEPS souhaité
Expérience exigée d’au minimum deux ans dans un poste similaire
Permis B obligatoire


Qualités et compétences recherchées
 Autonomie et polyvalence,
 Ouverture d’esprit et capacité de travail en équipe,
Capacité rédactionnelle, d’observation et d’analyse
Capacité de médiation,
Capacité d’innovation et de prise d’initiative,
Capacité à travailler en partenariat,
Respect du cadre, des protocoles et de la hiérarchie
Connaissance et intérêt pour le milieu associatif,
Connaissance des publics enfance et jeunesse

Conditions 
Poste à pourvoir début janvier : CDD de remplacement pour arrêt maladie (prolongation possible)
Rémunération en référence avec la convention collective des centres sociaux
Temps plein 35h

Envoyé lettre de motivation et curriculum vitae à Madame la Présidente : csc.lure@mac.com



