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PROFIL SOUHAITÉ

Expérience

2 ans 

Savoirs et savoir-faire

Communication interne Réaliser les actions socioculturelles et en effectuer le suivi  Définir une stratégie de communication

Mettre en place des actions de communication Concevoir un projet d'actions socioculturelles

Savoir-être professionnels

Capacité d'adaptation Travail en équipe Autonomie

INFORMATIONS COMPLÉMENTAIRES

Qualification : Employé qualifié
Secteur d'activité : Action sociale sans hébergement n.c.a.

ENTREPRISE

FEDERATION DEPARTEM FOYERS RURAUX VOSG

10 à 19 salariés

La Fédération Départementale des Foyers Ruraux des Vosges est un mouvement d'éducation populaire qui s'appuie sur près de 50
associations affiliées, 2600 adhérents individuels, 15 administrateurs bénévoles et 17 salariés permanents.

Dans le cadre d'une absence, notre association recrute un "coordinateur enfance-jeunesse" en contrat de travail 
à durée déterminée de 9 mois, sur un 0,8 ETP (4 jours hebdomadaire), coeff 350 de la convention collective de 
l'animation. Ces fonctions seront exercées au sein du Centre Social "l'Arboré-Sens" dont notre Fédération est 
gestionnaire. Sous l'autorité du directeur du Centre Social, le candidat retenu aura notamment en charge les 
missions suivantes : 
  *  Coordonner les équipes d'Accueils Collectifs de Mineurs (ACM) et superviser le pôle jeunesse, 
 *   Gérer les dossiers administratifs liés à l'activité, 
  *  Participer aux réunions du service, 
Expérience d'au moins 2 ans sur un poste similaire souhaitée et niveau DEJEPS ou équivalent. Les 
candidatures sont à adresser à M. FORISSIER avant le 04 janvier 2021. Les entretiens se dérouleront courant 
janvier. 







Contrat à durée déterminée - 9 Mois  
Contrat travail

28H Horaires normaux

Salaire : Mensuel de 1700,00 Euros à 1700,00
Euros sur 12 mois

https://fr.mappy.com/plan/88500-mirecourt#xtor=CS1-84-[pole-emploi]-[lieu-travail]

