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Fiche de poste

EDUCATEUR SPORTIF EN ACTIVITE PHYSIQUE ADAPTEE
Situation dans la structure :

Il travaille sous la responsabilité de la Coordinatrice de vie sociale
Missions principales :
Il fait partie intégrante d’une équipe pluridisciplinaire ayant pour but de maintenir le résident au maximum de son autonomie. Il propose des activités physiques adaptées, partage ses observations et organise ses interventions en lien avec la coordinatrice de vie sociale
Activités :

Contribuer au maintien des capacités physiques des personnes accompagnées par le biais d’une initiation et/ou d’un entraînement à une discipline sportive, ainsi qu’à leur santé physique et mentale et à leur connaissance de soi. 

Evaluer les capacités des résidents et proposer des ateliers et activités individuels et collectifs adaptés à leurs besoins.

Développer des ateliers de prévention (chutes, marche etc.) en lien avec l'ergothérapeute et les kinésithérapeutes.

Participer à l’élaboration des projets d’accompagnement personnalisé en collaboration avec l’équipe pluridisciplinaire.

Tracer ses actes dans le logiciel de prise en charge de l’usager : Netsoins.

Favoriser les liens entre les différents services de l’EHPAD et développer les partenariats avec l’extérieur en lien avec le service animation
Etablir un bilan annuel d’activité.

Compétences et savoir-être requis :

BPJEPS APT 

Capacité d’écoute, qualités relationnelles, diplomatie 
Sens du travail en équipe

Autonomie

Secret professionnel, discrétion

Capacités à rendre compte

Relations internes :
· l’ensemble de l’équipe pluridisciplinaire de l’établissement 
·  les résidents et les familles

· les bénévoles
Relations externes :

· les intervenants libéraux (kinés)
· les prestataires extérieures. 

Ce profil de poste n’est pas figé, il est susceptible, eu égard à l’intérêt du service et du bon accompagnement des Résidents, d’être modifié pour s’adapter à des besoins nouveaux ou différents.

