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ANIMATION/COORDINATION POLE PREVENTION

Au sein d’une équipe pluridisciplinaire de 11 professionnel.le.s organisée en cogestion, vous
prendrez part aux différentes activités associatives et institutionnelles dans le domaine de
la prévention et de la lutte contre les violences conjugales a ’échelle départementale.

Votre mission principale consistera a programmer et a animer des actions de prévention,
principalement a destination des jeunes, mais aussi jeunes-adultes et adultes autour de la
prévention de la violence et la sensibilisation a l’égalité entre les filles et les garcons, les
hommes et les femmes.

L'association gére un Centre d’Hébergement et de Réinsertion Sociale pour femmes et
enfants victimes de violences et dispose de plusieurs dispositifs d’accueil et
d’accompagnement (Accueil de Jour Départemental et permanences d’accueil).

En complément de votre activité de prévention, vous serez amené a participer a la co-
gestion de |’association et a développer d’autres missions, en fonction de votre profil et de
votre qualification.

Missions

- Développer et coordonner les projets de prévention avec les partenaires de U’Aire
urbaine Belfort/Montbéliard/Héricourt

- Suivre le calendrier annuel déja établi et poursuivre la programmation des actions
(année scolaire)

- Animer des actions de prévention a destination des publics jeunes (établissements
scolaires et périscolaires situés sur l’aire urbaine Belfort-Montbéliard-Héricourt)
sur les problématiques de lutte contre la violence et pour |’égalité entre les filles
et les garcons (formation aux outils et aux cadres d’intervention réalisée en
interne) (280 heures d’intervention annuelles en moyenne)

- Participer a la mise en ceuvre du projet d'établissement et du projet associatif avec
les salarié.e.s et les bénévoles de |’association au sein d’une organisation en co-
gestion.

- Animer ponctuellement des ateliers collectifs a destination des femmes victimes
de violences conjugales ou tout public
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Profil et compétences requises

Licence professionnelle Intervention Sociale ; DE JEPS.

Sens de l’écoute et capacité de compréhension notamment dans la prise en compte
des dynamiques a l’ceuvre dans les processus de violences

Connaissance des dispositifs d’acceés aux droits communs et des politiques
publiques en matiere de violences intrafamiliales

Aptitude a la communication et au travail d’équipe
Autonomie et sens de |’organisation

Permis B

Cadre de travail et modalité de candidature

Contrat a Durée Déterminée du 16/02/2023 au 07/07/2023 de 35h hebdomadaire
Possibilité d’évolution vers un poste en CDI
Salaire mensuel brut de 1700 a 2200€ sur 12 mois.

Votre dossier de candidature (Curriculum-vitae et lettre de motivation) est a
adresser a Madame Maité PIQUEMAL PASTRE, Présidente : Solidarité Femmes, 23
rue de Mulhouse 90000 BELFORT ou a ladresse mail : solidarite-
femmes@wanadoo.fr avant le 06/02/2022.
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