VILLE DE

BELFORT

BELFORT.FR

Belfort, 48 000 habitants, chef lieu du Territoire de Belfort,
entre Vosges et Jura, est le coeur urbain
d'une agglomération de 108 000 habitants.

MISSIONS PRINCIPALES

Au sein d’un pole métropolitain ou s’affirment des politiques culturelles
ambitieuses (deux Scénes nationales, un Centre Chorégraphique National,
deux Scénes de musiques actuelles, les Eurockéennes...), la Ville de Belfort
développe une forte politique culturelle notamment dans les domaines de la
musique et du spectacle vivant pour lesquels elle recrute son directeur.
Rattaché a la direction de I'Action culturelle, le directeur :

* organise le Festival International de Musique Universitaire (4 jours de
festivités, 300 bénévoles, 100 groupes, 200 concerts, 1200 musiciens de 30
pays différents)

« assure le pilotage de la mission musique et spectacle vivant dans toutes ses
dimensions (organisation, administration, communication, réglementation...)

* suit et développe les partenariats et les mécénats

* assure le suivi administratif, I'élaboration des budgets, le suivi logistique de la
mission

« est garant du fonctionnement du Théatre Louis-Jouvet et coordonne la
programmation de la Maison du Peuple

« est l'interlocuteur privilégié des associations de spectacle vivant (projets,
analyse de conventions, subventions...)

Les candidatures (lettre de motivation et CV) sont a adresser avant le ;
12 février 2023

Par courriel :
recrutements@grandbelfort.fr

Par courrier :

Monsieur le Maire

Direction des Ressources Humaines
Place d’Armes

90020 BELFORT CEDEX

recrute le DIRECTEUR DU FIMU - RESPONSABLE
MISSION MUSIQUE ET SPECTACLE VIVANT

 flv]e[C]in

ATTACHE (H/F)
Catégorie A
Titulaire ou contractuel

PROFIL RECHERCHE

« formation supérieure dans le domaine
culturel

» expérience dans 'organisation de
manifestations culturelles d’envergure et
dans la programmation musicale

» maitrise de la réglementation de
I’'environnement du spectacle (ERP) et
lecture de fiches techniques des

manifestations

* bonnes connaissances du spectacle
vivant

* solides qualités rédactionnelles et
relationnelles

« forte capacité a animer une équipe et
sens de l'organisation

» maitrise de I'anglais

» maitrise des outils informatiques

La Ville de Belfort est attentive a
traiter toutes les candidatures de
maniere égale, dont celles des

personnes en situation de handicap.




