
MISSIONS PRINCIPALES       PROFIL RECHERCHÉ

La Ville de Belfort est attentive à 
traiter toutes les candidatures de 
manière égale, dont celles des 
personnes en situation de handicap.

Les candidatures (lettre de motivation et CV) sont à adresser avant le :

Belfort,  000 habitants, chef lieu du Territoire de Belfort,
entre Vosges et Jura, est le cœur urbain

d'une agglomération de 108 000 habitants.

Par courriel :
recrutements@grandbelfort.fr

Par courrier :
Monsieur le Maire
Direction des Ressources Humaines
Place d’Armes
90020 BELFORT CEDEX

recrute TROIS DIRECTEURS DE CENTRES 

PERISCOLAIRES - contractuels

Rattaché à la Direction de la Vie Scolaire, et dans le cadre du Projet Educatif 

Territorial, le directeur de centre périscolaire :  

 • assure des fonctions d'encadrement : animation et organisation de l'équipe, 

déclinaison du projet pédagogique, définition de procédures d'accueil, de prise 

en charge 

• réalise la gestion administrative de la structure  : inscriptions, suivi des 

présences des enfants et des animateurs, dossier administratif des familles 

• met en place une relation de partenariat avec les directeurs d'école et les 

différents intervenants de la collectivité dans les écoles 

• participe à des temps de réunion et de formation en dehors du cycle standard 

de travail 

• réalise des activités d'animation (prise en charge des enfants sur les temps 

d'accueil, intervention dans le cadre de remplacement d'agents, propositions 

d'animations adaptées...) 

  

ADJOINT D' ANIMATION (H/F) 

Catégorie C - Contractuel  

Année scolaire 2023 / 2024

• BPJEPS "Loisirs tous Publics", DUT 

Carrières Sociales option "animation 

sociale et socioculturelle"ou diplôme 

équivalent 

• expérience souhaitée en animation 

• aptitude à la gestion d'équipe, sens du 

relationnel et capacité d'écoute 

• sens de I' organisation et rigueur 

• maîtrise de I' outil informatique 

• deux postes à temps complet et un poste 

à 32h/35h 

18 juin 2023


