LA PASSERE /|

Rixheim

Recrute

Un.e responsable adjoint.e ALSH (centre de loisirs)
CDD de remplacement

La Passerelle, c’est d’abord un lieu, ensuite, c’est un projet global, innovant et créatif qui associe un Centre social et
un Relais culturel fortement impliqués dans une dynamique de développement social et culturel en direction des
enfants, des familles et des habitants de Rixheim. Engagée dans une démarche de développement du pouvoir d’agir
et de déploiement des droits culturels sur le territoire, La Passerelle est également un lieu ressources et de services
pour tous, un lieu de fabrique de projets par, pour et avec les habitants, un lieu d’art et de cultures. Nous soutenons
deés le plus jeune age, une éducation a la citoyenneté et facilitons également un acces aux arts. Notre identité se
construit dans I'articulation du social et de la culture comme facteur d’émancipation, en s’appuyant sur la pensée des
plus grands pédagogues et de productions artistiques innovantes.

Située sur la ville de Rixheim, La Passerelle c’est prés de 2400 adhérents, 150 salariés et 54 bénévoles au service d’un
projet de territoire. Le centre social et relais culturel La Passerelle est composé de 3 multi-accueils petite enfance et 3
périscolaires (500 places) — un Accueil de loisirs de 100 places - un service jeunesse - un service développement social
en direction des familles - un Lieu Accueil Enfant-Parent - un Réseau Petite Enfance - un équipement culturel incluant
une salle de spectacle et de cinéma de 220 places - une Bilutheque comptant un fonds de 18 430 livres et 2 648 jeux
et 405 CD-DVD - un organisme de formation qui soutient le développement des compétences en matiere d’éducation,
d’action sociale et de culture.

Plus d’information : www.la-passerelle.fr

1) Description du poste :

Placé.e sous l'autorité du.de la responsable ALSH vous le.la secondez sur |'organisation générale de
I’ASLH. Vous imaginez et animez des projets et des activités aupres d’enfants de 3 a 11 ans dans le cadre
de projets pédagogiques de I’ASLH.

Vous assurez les missions suivantes en co-organisation et en co-management avec votre hiérarchie :

- Garantir la sécurité physique, affective et morale des enfants

- Assurer un role de référent auprés des enfants ; des familles et de I'équipe d'animation de I'ALSH

- Veiller a la mise en place et au suivi du projet pédagogique (accueil et relations avec les publics ;
animation d'activités)

- Préparation et conduite de réunions : information, coordination, régulation, bilan, évaluation,
médiation, en lien avec les équipes d'animation

- Accompagner et animer les équipes pédagogiques dans un esprit collaboratif, étre ressource et
soutien

- Participer a la gestion du personnel pédagogique et technique (restauration) nécessaire aux
activités (planification, contrdle des présences, suivi quotidien, ...)

- Travailler en partenariat avec les associations et différentes institutions

2) Compétences requises :

- Connaissance de la réglementation des accueils collectifs de mineurs

- Connaissances des pédagogies de I'enfant

- Connaissance des politiques publiques de I’enfance et des partenariats institutionnels
- Rédaction, mise en ceuvre et conduite de projets

- Animation de réunions

- Maitrise des outils bureautiques et des logiciels de gestion du personnel

- Connaissance du systeme HACCP


http://www.la-passerelle.fr/

3) Description du profil recherché :

- Management d’équipe

- Maitrise de outils de pédagogie active

- Capacité d’analyse et de synthese

- Communication interpersonnelle et gestion des conflits

- Capacités relationnelles, sens du travail en équipe et développement de projets
- Sens de la responsabilité, de I'autonomie et de l'initiative

- Force de proposition

4) Niveau :

Diplome de I'animation BPJEPS LTP ou UC de direction
Expérience souhaitée dans une fonction similaire

5) Conditions :

Contrat en CDD a temps plein.

Prise de fonctions au plus t6t.

Les candidatures (cv + lettre de motivation) sont a adresser rapidement, exclusivement par courriel a:
recrutementenfance@Ila-passerelle.fr



mailto:recrutementenfance@la-passerelle.fr

