
 

Missions 

Sous l’autorité du conseil d’administration (CA) de l’association :  

Vous êtes le garant de la conception, du pilotage, de la mise en œuvre et de l'évaluation du projet 

social de la structure dans le cadre des valeurs et principes de l'animation de la vie sociale. 

Vous assurez la gestion administrative et financière de la structure. Vous pilotez, en lien avec le CA et 

l’organisme de tutelle, la démarche politique et stratégique du centre social  

- Développer et coordonner des actions à destination des jeunes, des adultes, favorise l'implication 

des habitants du quartier dans la vie des structures 

- Mobiliser l'ensemble des acteurs et des partenaires du territoire pour contribuer au « bien vivre 

ensemble » en favorisant une dynamique collective.  

- Vous managez une équipe (5-8 personnes) 

Vous êtes titulaire d’un diplôme de niveau 6 minimum (BAC + 3) dans le secteur de l'animation 

sociale (DEFA, DESJEPS, DEI, CAFERUIS…).  

Vous justifiez idéalement d'une expérience à un poste similaire en direction d'établissement social 

Connaissance du fonctionnement associatif, Management - Leadership. 

 

L’Espace Socioculturel  
de Paray le Monial (71) recherche son/sa  

Directeur / Directrice 
Poste à pourvoir rapidement  

Sous l’autorité du conseil d’administration (CA) de 
l’association :  

Vous êtes le garant de la conception, du pilotage, de la mise en 
œuvre et de l'évaluation du projet social de la structure dans 
le cadre des valeurs et principes de l'animation de la vie 
sociale. 

Vous assurez la gestion administrative et financière de la 
structure. Vous pilotez, en lien avec le CA et l’organisme de 

tutelle, la démarche politique et stratégique du centre social : 

- Développer et coordonner des actions à destination des 
jeunes, des adultes, des familles, favoriser l'implication des 
habitants dans la vie de la structure et dans la vie locale 

- Mobiliser l'ensemble des acteurs et des partenaires du 
territoire pour contribuer au « bien vivre ensemble » en 
favorisant une dynamique collective.  

- Vous managez une équipe (5-8 personnes) 

Vous êtes titulaire d’un diplôme de niveau 6 minimum (BAC + 
3) dans le secteur de l'animation sociale (DEFA, DESJEPS, DEI, 
CAFERUIS…).  

Vous justifiez idéalement d'une expérience à un poste 
similaire. 

Connaissance du fonctionnement associatif,  

Leadership, gestion de projet, accueil, relationnel, outils de 
communication 

Envoyer CV et lettre de motivation à association@espace-
socioculturel.fr 

CDI -Temps Plein 

Statut Cadre 

Salaire Brut :  

Selon CC ECLAT 

A partir de 2608€ 
sur 12 mois 

Permis B 

Candidatures 
avant le 

 10/09/2023 
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