19 rue Victor Hugo - 68110 Illzach-Modenheim

® : 0389668585
Centre

socloculturel
FIL DARIANE

Le Centre Socio-Culturel (CSC) d’Illzach « Le Fil d’Ariane » recrute

Un(e) Reférent (e) Enfance pour le Service Enfance 3- 10 ans

Association implantée dans une commune d'environ 15000 habitants située en périphérie de Mulhouse.
Le CSC Le Fil d’Ariane met en ceuvre son Projet Social sur I’ensemble du territoire de la Ville d’Illzach
dont un Quartier Prioritaire de la politique de la Ville. Acteur de la vie locale, il développe ses projets
d’animation : accueil de loisirs pour enfants et jeunes de 3 a 18 ans.

Missions :

e Travailler en équipe avec les animateurs qui sont sous sa responsabilité, impulse une dynamique de travail
et réfléchi aux projets en équipe, est force de proposition.

e Anime les réunions d’équipe pour les projets dont il/elle a la charge, programme les temps de préparation
des projets et des animations en concertation avec le coordinateur Enfance Jeunesse et projet Réussite
Educative.

e Est responsable de la définition et des moyens a mettre en ceuvre, €labore I'organisation, la gestion des
animateurs et des prestataires de services ainsi que l'organisation matérielle, il/elle veille au bon
encadrement des activités dont il a la charge ; il/elle est responsable des différents intervenants et ou
bénévoles ainsi que du suivi.

e Conduit les actions pédagogiques complémentaires avec le Service Familles (café des parents, sorties
pédagogiques en concertation avec le coordinateur Enfance Jeunesse et projet Réussite Educative).

o Rédige les projets et bilans des projets pédagogiques ALSH, du CLAS avec les animateurs de son équipe et
est accompagné(e) par le coordinateur Enfance Jeunesse et projet Réussite Educative pour les aspects
techniques (budget des actions, recrutement des animateurs vacataires, prestataires de service, déclaration
Jeunesse et Sports...).

e Travaille avec les partenaires concernés par son domaine d'intervention ou son projet

Compétences du poste :

e Gestion d’une équipe
Montage et bon niveau rédactionnel de projets
Bonne maitrise plateformes de financement (ELAN, Cget Dauphin), TAM déclaration Jeunesse et Sports
et du PACK OFFICE

e Favorise lacommunication en interne et en externe, est le référent privilégié auprés des parents et des
partenaires

¢ Connait la législation Jeunesse et Sports
Connaissance du fonctionnement et de I’environnement d’un centre socioculturel
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Qualités professionnelles :
e Esprit d’équipe
e Sens de I’écoute
o Esprit d’analyse et de synthese
e Rigueur
e Capacité d’adaptation
e Sens de la communication
e FEtre polyvalent en cas d’absence d’animateur

Conditions d’embauche :

e Lieu de travail : CSC Fil d’Ariane, lllzach. Déplacements réguliers dans 1’agglomération mulhousienne.
e Type de contrat : CDI, aménagé 1820 heures par an

¢ Quelques animations transversales en week-end.

e Formation : BPJEPS’S — DEJEPS...

e Permis B exigé

e Rémunération selon CCN Alisfa

e Poste a pouvoir trés rapidement

Les candidatures (CV + lettre de motivation) sont a adresser a Monsieur le Président du CSC Le Fil d’Ariane jusqu’au
27 Septembre 2023 délai de rigueur et exclusivement par courriel a : direction@cscillzach.fr
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