La Ville de Clermont-Ferrand
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Candidate au titre de Capitale Européenne de la Culture 2028

Recrute par voie contractuelle CDD 12 mois

Un.e Animateur.ice Arts du cirque
Cadre d’emplois des animateurs territoriaux

pour la Direction de la Culture

L’école de cirque de la Ville de Clermont-Ferrand rattachée a la Direction de la Culture, agréée par la FFEC (Fédération
francaise des écoles de cirque), ceuvre dans le champ de la médiation socioculturelle en proposant la découverte, l'initia-
tion et le perfectionnement des arts du cirque a un large public. Implantée dans le quartier Saint-Jacques, I'école est vou-
lue comme : « Un lieu pour TOUS, une école pour CHACUN, une école pour la promotion et la valorisation DES
ARTS DU CIRQUE ». Notre école se positionne comme un espace d'éducation populaire et une école d'art du
cirque spécialisée dans I'enseignement des aériens (trapéze, cerceau, corde, tissu, danse et voltige aérienne)
complémentaire au tissu associatif circassien environnant.

Missions

Sous l'autorité du responsable de la structure et du coordinateur pédagogique ; vos supérieurs hiérarchiques, dans le
respect des regles de pédagogie et de sécurité établies par la FFEC et dans le cadre du fonctionnement établi par
I'équipe de direction de I'école, vous serez charge.e des missions suivantes :

- Préparation et animation de séances hebdomadaires pluridisciplinaires pour des groupes d'éléves a partir de 6 ans
(enfants, adolescents, adultes), séances adaptées selon les cas aux débutants, aux initiés et aux perfectionnés et
permettant une progression annuelle des éleves dans le respect du ruban pédagogique annuel et des objectifs visés
par groupe et période

- Préparation et animation de séances d'activités cirque pluridisciplinaires aupres de publics spécifiques (scolaires, pé-
ri-scolaires, personnes en situation de handicap, petite enfance 0-6 ans, étudiants...) selon projet d'activité établi

- Préparation et animation de séances pendant les vacances scolaires selon affectation et projet de stage établi

- Elaboration de moments de restitution et/ou de démonstration d'éléves dans le cadre des présentations de fin de sai-
son lors de I'événementiel Renc’Art'Cirque dans le respect du cahier des charges établi par le coordinateur

- Préparation et animation d'activités cirque dans le cadre de manifestations ponctuelles organisées en partenariat
avec la structure (rencontres régionales des écoles de cirque, événementiel service ou ville, féte de quartier, Centre
d'initiation a I'art pour la petite enfance...)

- Suivi pédagogique des éléves et évaluation de la progression individuelle et collective des éleves
- Gestion logistique et entretien du matériel
- Manipulation et installation des matériels spécifiques dans le respect des préconisations en matiére de sécurité

- Participation a la vie de I'école : réunions d'équipe, rédaction de fiches d’activités,de bilans d’actions, information des
usagers

- Participation aux manifestations organisées par I'école : scenes ouvertes, RENC'ART'CIRQUE et exécution de
taches techniques (régie plateau, montage, démontage de lieu scénique, accueil du public...)



Profil
Eleve d'école de cirque ; de lycée option cirque ; éléve ou artiste issu de formation pro possédant un niveau technique de base ou
approfondi dans I'ensemble des disciplines circassiennes

Etre titulaire du BIAC/TIAC, BAFA, BPJEPS Activités du cirque ou DE serait un plus

Compétences requises :
- Bonne technicité de base dans toutes les disciplines circassiennes

- Connaissance des publics

- Connaissance des techniques d’animation et d'encadrement de groupes lors d'activités cirque

- Capacité a préparer par écrit des séances pédagogiques adaptées au public et aux objectifs visés

- Autonomie, capacité d’organisation et, pour travailler en équipe, faculté d’écoute et de remise en question
- Disponibilité en soirée et ponctuellement le week-end.

Diplomate, rigoureux-se, disponible, vous savez vous adapter et faites preuve de fortes capacités relationnelles, rédactionnelles, de
synthése, d'écoute et de travail en équipe.

ATaise face a un auditoire, vous savez mettre en place des activités adaptées a chaque public .
Conditions de travail
LIEU DE TRAVALL : Ecole de Cirque Clermont-Ferrand

HOoRAIRES : 37h30 hebdomadaires du lundi au vendredi — temps de préparation et d'entrainement inclus dans temps de travail -
travail le samedi de fagon exceptionnelle 1 fois par mois et prévu & 'avance

25 jours de congés + 15 jours RTT — Possibilité¢ Compte Epargne Temps ( 1 semaine de congés par période de vacances scolaires
et 4 semaines en ao(t)

Pour tous renseignements complémentaires, vous pouvez contacter: le service Recrutement et mobilité professionnelle au
04.73.42.37.75.

Adressez votre dossier de candidature :

En ligne sur : https:/lici.clermont-ferrand.fr

Ou par voie postale a :
M. le Maire de Clermont-Ferrand — Direction des Ressources Humaines -
Hétel-de-Ville — B.P. 60 — 63033 CLERMONT-FD CEDEX 1

Candidature comportant :
Lettre de motivation + C.V. détaillé + photocopie des diplémes



https://ici.clermont-ferrand.fr/

