
Directeur.rice délégué.e :  
pédagogie, développement artistique et culturel
L’École d’art de Belfort a un statut associatif et dépend de la Convention 
collective Eclat.
L’établissement est financé par la Ville de Belfort, le Ministère de la culture de 
Bourgogne-Franche-Comté, la Région de Bourgogne-Franche-Comté, le Dé-
partement du Territoire de Belfort, la Fondation de France et pour moitié par ses 
ressources propres (inscriptions et marchés publics Formation professionnelle).

Une École d’art, au sein d’un ancien bâtiment militaire, est située au cœur du quartier de l’Es-
pérance à Belfort. Elle est à proximité immédiate de la vieille ville, de structures culturelles et 
équipements universitaires. 

L’École regroupe une équipe de 28 personnes. Administrative, enseignante et collaborateurs. 
Elle dispose de près de 1900 m2 d’espaces de cours et d’ateliers affectés aux pratiques et à l’en-
seignement des arts plastiques. Elle dispose d’un jardin pédagogique de 1000m2 sur un site 
patrimonial exceptionnel.

L’École d’art de Belfort est au carrefour des pratiques liées aux arts visuels et accueille toute 
l’année plus de 500 usagers dans le cadre :
- Des ateliers grand public, adulte et jeune public, pour une pratique artistique au quotidien 
dans le domaine de la peinture, du dessin, de la photo, de la sculpture mais aussi de la gravure 
et sérigraphie, de la BD ou du traitement numérique de l’image.
- D’une Classe préparatoire publique aux Ecoles Supérieures d’Art et design (APPEA) agréé 
par le Ministère de la culture.
- D’un Centre de formation (EAB Formations) certifié Qualiopi proposant des qualifications 
professionnelles en arts graphiques et arts visuels.

L’École d’art, c’est aussi un lieu de diffusion artistique et un lieu ressource avec un espace 
d’exposition, La Cantine d’art contemporain, un auditorium et un centre de documentation. 
L’école propose une programmation culturelle toute l’année à travers des workshops, des 
conférences, des voyages d’étude, des rencontres d’artistes, des lectures ou des projections.

L’École d’art de Belfort, membre du réseau d’art contemporain SeizeMille, est très active dans 
les réseaux locaux et nationaux du milieu culturel et au-delà. La structure développe un projet 
pédagogique innovant en développant un programme d’Ecologie appliquée. L’École d’art est 
soutenue depuis 6 ans par la Fondation de France dans le développement de ses expérimenta-
tions liées à une transition sociale et écologique. La structure a intégré le programme « Inven-
ter demain » de la Fondation de France pour développer pendant les 3 prochaines années des 
secteurs d’activités centraux dont celui de la Formation professionnelle.



Sous la hiérarchie du Bureau de l’Association et de la Directrice générale, le/la Directrice 
délégué(e) a pour mission de piloter et coordonner la pédagogie liée aux différents do-
maines de formation de l’Ecole d’art et en concertation avec l’équipe enseignante, déve-
lopper et assurer le développement artistique et culturel de la structure en phase avec le 
monde de la création aujourd’hui et les grands enjeux de société.

Axe 1 : Direction pédagogique

- Assurer une continuité et amener des améliorations innovantes et adaptées dans le cadre des 
ateliers grand public.
- S’assurer du bon déroulement des différents ateliers et cours en étant à l’écoute des élèves 
adultes, jeunes publics et parents d’élèves.
- Assurer le développement de la prépa art, en concertation avec l’équipe enseignante, être un 
acteur actif des réseaux de l’enseignement supérieur et de l’art contemporain au niveau régio-
nal et national.
- Développer des projets en arts visuels dans le domaine de la formation professionnelle.
- Promouvoir la particularité écologique de l’Ecole d’art à travers des offres innovantes d’ate-
liers et formations transdisciplinaires.
- Inclure le Jardin pédagogique au coeur du projet de l’établissement.
- Assurer une veille pédagogique et artistique.
- Mettre en place des outils d’évaluation.
- Assurer une communication interne au sein des équipes pédagogiques.
- Superviser la stratégie de communication de l’école d’art.

Axe 2 : Direction artistique et culturelle

- En concertation avec l’équipe pédagogique, concevoir et développer les projets artistiques et 
les partenariats culturels.
- En concertation avec la Direction générale, représenter l’école d’art au sein des différentes 
instances et réseaux professionnels de l’art et de la culture.
- Développement des partenariats potentiels à partir des enjeux de l’établissement.
- Prospection et repérage des aides et marchés dans le domaine artistique et culturel suscep-
tibles de soutenir le développement de l’établissement.
- Pilotage et instruction des appels à projet (subventions, dispositifs EAC, …).
- Assurer la continuité et la bonne marche du projet d’écologie appliquée notamment en me-
nant à bien le programme « Inventer demain » de la Fondation de France en lien avec la Chargée 
du projet d’écologie appliqué et la/le futur(e) Chargé(e) de la Formation professionnelle.



Profil recherché :

De formation bac+5 minimum, 
- Vous justifiez d’une première expérience significative sur un poste dans l’enseignement supé-
rieur en art et/ou dans une structure de diffusion en art contemporain.
- Vous disposez d’une bonne connaissance de l’environnement de l’enseignement supérieur 
d’art et design, du milieu de l’art et des réseaux artistiques en France et à l’étranger.
- Vous avez des qualités de management et d’animation d’équipe.
- Vous avez un sens aigu de l’écoute, du consensus et des rapports professionnels constructifs.
- Vous aimez le contact avec les publics et disposez de vraies qualités relationnelles.
- Rigoureux.se et organisé.e, autonome et réactif.ve, vous restez disponible pour toutes et tous.
- Vous faites preuve d’une grande aisance avec les outils informatiques.
- Vous possédez un sens aigu d’analyse et de synthèse ainsi que de réelles capacités rédaction-
nelles.
- Le travail en mode projet est pour vous une évidence, vous appréciez le travail en équipe et 
maîtrisez la méthodologie collaborative.
- Vous êtes très au fait des grands enjeux sociétaux notamment liés à la transition écologique.

Conditions

CDI à temps complet.
Statut de cadre dirigeant de la Convention collective Eclat.
Poste en présentiel basé sur le Site de l’Ecole d’art à Belfort.
Déplacements ponctuels au niveau régional et national.

Modalités de candidature

Une lettre de motivation et un C.V. 
Par messagerie électronique à l’attention de Madame Nicole Duprat, Présidente, avec pour  
objet : “Candidature-Direction artistique et pédagogique-EAB”  
Adresse mail : mbolot@ecole-art-belfort.fr  
Date limite d’envoi : vendredi 18 décembre 2023 inclus
Les candidats retenus par le jury de pré-selection seront convoqués à un entretien à Belfort en 
janvier 2024.
Poste à pourvoir en février 2024.
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