Missions :

Offre d’emploi
Directeur-Directrice
CDD 6 mois renouvelable

Remplacement arrét maladie Direction

Placé/e sous 1’autorité et le soutien du conseil d’administration, représenté par son président,
vous aurez, en remplacement de la direction, la charge d’assurer la continuité des actions en

cours.

Cette continuité se traduisant par :

La conduite globale du projet de la MJC

Le suivi et de I’évaluation du projet en étant garant de la qualité des actions de la
MJC

La participation aux instances de I’Association (Conseils d’Administration,
Bureaux, commissions, ...)

La mobilisation de I’équipe de salariés et de bénévoles autour du projet associatif
par, entre autre, la coordination des actions et le développement de la transversalité
La gestion du personnel par I’animation de temps individuels ou collectifs, par un
management de proximité, par le suivi (en bindbme avec le Président de
I’association) du dialogue social.

La gestion administrative quotidienne

La recherche de financements: Recherche de financements publics et privés
aupres des Financeurs Institutionnels (Europe, Régions...), des Fondations et des
Entreprises, etc.

La gestion de la communication en poursuivant la mise en ceuvre du plan de
communication

L’accompagnement de 1’équipe dans la mise en place du plan de formation afin de
promouvoir et gérer les potentialités existantes des salariés.

De la logistique du batiment mis a disposition de 1’association par la ville (suivi
global de la gestion du batiment, de la sécurité)

Compétence(s) du poste :

Savoir s'adapter.

Savoir travailler en équipe et fédérer.
Avoir le sens des priorités.

Etre proactive.

Savoir déléguer.



il

Présentation de I'entreprise

Créée en 1979 et Centre social depuis 1995, La MJC Palente est un acteur majeur de la politique de quartier de
la ville de Besangon. Association de I'Education Populaire et de 'Economie Sociale et Solidaire, elle agit dans un
quartier prioritaire de la ville de 12 000 habitants ainsi que dans les communes de I'Est bisontin.

Site entreprise : http://www.mjc-palente.fr/

Détail

Lieu de travail : 25056 - BESANCON

Type de contrat : Contrat a durée déterminée

Nature d'offre :

Durée hebdomadaire de travail : 35HO00 HEBDO

Salaire indicatif : Annuel de 30000.00 a 35000.00 Euros sur 12.00 mois
Qualification : Cadre

Conditions d'exercice : Horaires normaux

Expérience : Expérience exigée de 3 An(s)

Formation : Bac+3, Bac+4 ou équivalents Pas de domaine Souhaité
Effectif de I'entreprise : 20 a 49 salariés

Secteur d'activité : autre orga.par adhesion volont

Envoyer votre CV par mail au Président :
jean-louis.pharizat@sfr.fr
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