
 

 

 

 
Offre d'emploi 

Animateur Jeunesse Référent H/F - CDI – Temps plein 
Prise de fonction au plus tôt 

 
La Passerelle, c’est d’abord un lieu, ensuite, c’est un projet global, innovant et créatif qui associe un Centre social et 

un Relais culturel fortement impliqués dans une dynamique de développement social et culturel en direction des enfants, 

des familles et des habitants de Rixheim. Engagée dans une démarche de développement du pouvoir d’agir et de 

déploiement des droits culturels sur le territoire, La Passerelle est également un lieu ressources et de services pour tous, 

un lieu de fabrique de projets par, pour et avec les habitants, un lieu d’art et de cultures. Nous soutenons, dès le plus 

jeune âge, une éducation à la citoyenneté et facilitons également un accès aux arts. Notre identité se construit dans 

l’articulation du social et de la culture comme facteur d’émancipation, en s’appuyant sur la pensée des plus grands 

pédagogues et de productions artistiques innovantes. 

 

Située sur la ville de Rixheim, La Passerelle c’est près de 2400 adhérents, 130 salariés et 38 bénévoles au service d’un 

projet de territoire. Le centre social et relais culturel La Passerelle est composé de 3 crèches et 3 périscolaires (500 

places) – un Accueil de loisirs de 100 places - un service jeunesse - un service développement social en direction des 

familles - un Lieu Accueil Enfant-Parent - un Réseau Petite Enfance - un équipement culturel incluant une salle de cinéma 

de 220 places et une Biluthèque comptant un fonds de 18 430 livres et 2 648 jeux et 405 CD-DVD - un organisme de 

formation qui soutient le développement des compétences en matière d’éducation, d’action sociale et de culture.  

 

Vos missions principales 

Placé sous l’autorité du coordinateur Enfance/Jeunesse, vous concourez au développement du secteur jeunesse et 

participez à sa fonction pédagogique en : 
 

 Participant à la gestion et à l’organisation du service jeunesse 

 Animant les différents temps d’accueil 

 Développant les projets 

 

Vous animez les différents temps d’accueil en : 
 

 Accueillant les jeunes et en animant les espaces jeunes 

 Créant des programmes d’activités créatifs, originaux et adaptés 

 Effectuant un « travail de rue, de proximité » afin d’accompagner et d’orienter les jeunes vers les 

structures et personnes spécialisées selon leur situation 

 Assurant la sécurité physique et morale des adolescents dans la vie quotidienne et les activités 

 Créant un lien de confiance avec les familles 

 
Profil recherché 

 

 BPJEPS ou équivalent requis 

 Posture professionnelle claire et structurante pour un groupe de jeunes 

 Capacité à prendre du recul face aux situations 

 Capacité de gestion des conflits 

 Esprit d’équipe, sens du travail collaboratif et attitude sécurisante pour les adolescents 

 Capacité à impulser les projets (connaissances de la méthodologie de projet) 

 Ponctualité et assiduité 

 Permis B requis (minimum depuis 3 ans pour conduite de mini bus) 
 

Pour postuler 

Envoyez votre CV et lettre de motivation à adresser par courriel à : recrutement@ la-passerelle.fr avant le 

23/10/2026 délai de rigueur 

 

mailto:recrutement@la-passerelle.fr

